
                                                               

УТВЕРЖДЕНО 

Начальником  отдела  по культуре и спорту  

Администрации МО « Холм-Жирковский район»  

Смоленской области 

от 23.01.2017 № 12 

 

 

 
                                                                     

                                      МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ   

 

                           на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов 

 
 
                                                                                                                 /---------\ 

                                                                                                                 |  Коды   | 

                                                                                                                 |---------| 

 Наименование   муниципального   учреждения     (обособленного подразделения)                           Форма по | 0506001 | 

                                                                                                          ОКУД   |         | 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Холм-Жирковская районная централизованная                           |---------| 

                                                                                                          Дата   |         | 

клубная система» Холм-Жирковского района Смоленской области_____________________________                         |---------| 

 Виды деятельности  муниципального  учреждения  (обособленного подразделения)                       по сводному  |    7    | 

                                                                                                       реестру   |         | 

Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа______________________                                  |---------| 

                                                                                                       По ОКВЭД  |  92.51  | 

-------------------------------------------------------------------------------                                  |---------| 

                                                                                                       По ОКВЭД  |  92.51  | 

-------------------------------------------------------------------------------                                  |---------| 

 Вид муниципального учреждения Иные учреждения в сфере культуры, кинематографии, _______               По ОКВЭД  |  92.51  | 

                               архивного дела, туризма                           _______                         |---------| 

                               (указывается вид муниципального учреждения                                        |         | 

                                из базового (отраслевого) перечня)                                               \---------/ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

http://base.garant.ru/179139/
http://base.garant.ru/70650726/
http://base.garant.ru/70650726/
http://base.garant.ru/70650726/


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

 
 
 

Раздел 1 

 
 
                                                                                                                         /------\ 

 1. Наименование муниципальной услуги Организация деятельности клубных формирований ________             Уникальный номер|      | 

 ___и формирований самодеятельного народного творчества_____________________________________                  по базовому|      | 

 2. Категории потребителей муниципальной услуги В интересах общества; юридические лица;_____        (отраслевому) перечню|      | 

 ___физические лица_________________________________________________________________________                             \------/ 

 3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

 3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества 
муниципальной услуги 

Значение показателя качества 
муниципальной услуги 

наименование 
показателя 

единица измерения по 
ОКЕИ 

2017 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2018 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66654000 
01320182 
40307057 
00000000 
00000071 

00102 

Тип досуговой 
деятельности 

Организация 
формирований 

- Виды 
формирований 

1)Кружки; 
2)Секции; 

3)Любительские 
формирования; 

4)Клубы по 
интересам 

Количество 
участников 

Чел. 792 1600 1600 1600 

       
 допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах            /--------------\ 

                                                                                                                     |      3       | 

 которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                     \--------------/ 

                                                            

 3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной услуги 

Показатель объема 
муниципальной услуги 

Значение показателя объема 
муниципальной услуги 

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф) 

наименов
ание 

показател
я 

единица измерения 
по ОКЕИ 

2017 год 
(очередно

й 
финансов

ый год) 

2018 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2019 год 
(2-й год 

плановог
о 

периода) 

2017 год 
(очередно

й 
финансов

ый год) 

2018 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2019 год 
(2-й год 

плановог
о 

периода) 
наименован

ие 
код (наименова

ние 
показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименовани
е показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

(наименова
ние 

показателя) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

66654000 
01320182 

Тип 
досуговой 

Организаци
я 

- Виды 
формирова

1)Кружки; 
2)Секции; 

Количеств
о клубных 

Ед. 642 160 160 160 - - - 

http://base.garant.ru/179222/
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40307057 
00000000 
00000071 

00102 

деятельнос
ти 

формирова
ний 

ний 3)Любитель
ские 

формирова
ния; 

4)Клубы по 
интересам 

формиров
аний 

       
 Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах             /---------------\ 

                                                                                                                    |       3       | 

 которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                    \---------------/ 

 

 
 4. Нормативные   правовые акты,  устанавливающие  размер  платы  (цену, тариф)  либо  порядок  ее  (его) 

 установления: 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

- - - - - 

 
 
 5. Порядок оказания муниципальной услуги 

 5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата нормативного правового 

акта: 

 

1) Закон Российской Федерации от 09.10.1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»; 

2) Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

3) Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

4) Федеральный закон от 12.01.1996 г № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

5) Постановление Администрации муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области от 14.05.2015 № 252 «Об утверждении Административного  

регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организация досуга и проведение культурно-массовых мероприятий на территории муниципального образования 

«Холм-Жирковский район» Смоленской области» 
                   

 5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги: 

 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

Районная газета «Вперѐд», афиша, личный контакт, социальные 

сети 

Начало работы клубных формирований При наличии информации 

 

 

 

 

 

 

 



 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

 
 

Раздел 1 

 
 
                                                                                                                         /------\ 

 1. Наименование работы Создание концертов и концертных программ____________________________             Уникальный номер|      | 

 ___________________________________________________________________________________________                  по базовому|      | 

 2. Категории потребителей работы В интересах общества______________________________________        (отраслевому) перечню|      | 

 ___________________________________________________________________________________________                             \------/ 

 3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы 

наименование 
показателя 

единица измерения по 
ОКЕИ 

2017 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2018 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66654000 
01320182 
40307005 
10080000 
00000001 

02102 

Виды 
концертов и 
концертных 
программ 

Сборный 
концерт 

- Способы 
обслуживания 

(показ 
концертов и 
концертных 
программ) 

 1) В  
 стационарных  
 условиях; 
2) Гастрольная 
деятельность 

Количество 
зрителей 

Чел. 792 68000 68000 68000 

       
 
 допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых                  /--------------\ 

                                                                                                                     |       3      | 

 муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                             \--------------/ 

                                                            

 3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема 
работы 

наименование 
показателя 

единица измерения 
по ОКЕИ 

2017 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2018 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66654000 
01320182 
40307005 

Виды 
концертов и 
концертных 

Сборный 
концерт 

- Способы 
обслуживания 

(показ 

1) В  
 стационарных  
 условиях; 

1) Количество 
новых 

(капитально 

Ед. 
 
 

642 
 
 

75 
 
 

75 
 
 

75 
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10080000 
00000001 

02102 

программ концертов и 
концертных 
программ) 

2) Гастрольная 
деятельность 

возобновленных) 
концертов; 

2) Концертов 

 
 

Ед. 

 
 

642 

 
 

150 

 
 

150 

 
 

150 

       
 
 допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых                  /---------------\ 

                                                                                                                   |   1) 5; 2) 3  | 

 муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                           \---------------/ 

 
 
 

Раздел 2 

 
 
                                                                                                                         /------\ 

 1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий_____________             Уникальный номер|      | 

 ___________________________________________________________________________________________                  по базовому|      | 

 2. Категории потребителей работы Юридические лица, физические лица_________________________        (отраслевому) перечню|      | 

 ___________________________________________________________________________________________                             \------/ 

 3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы 

наименование 
показателя 

единица измерения 
по ОКЕИ 

2017 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2018 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66654000 
01320182 
40307061 
10010000 
00000081 

03102 

Тип досуговой 
деятельности 

Культурно- 
массовые 

(иные 
зрелищные) 
мероприятия 

- Формы 
мероприятий 

1) Тематические  
 программы; 
 2)   
 Информационно- 
 познавательные 
 программы; 
 3) Спортивные 
 программы; 
 4)   
 Развлекательные 
 программы 

Количество 
участников 

 

Чел. 792 140000 140000 140000 

       
 
 допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых                  /--------------\ 

                                                                                                                     |      3       | 

 муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                             \--------------/ 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема 
работы 

наименование 
показателя 

единица измерения 
по ОКЕИ 

2017 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2018 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

(наименование 
показателя) 

наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66654000 
01320182 
40307061 
10010000 
00000081 

03102 

Тип досуговой 
деятельности 

Культурно- 
массовые 

(иные 
зрелищные) 
мероприятия 

- Формы 
мероприятий 

1) Тематические  
 программы; 
 2)   
 Информационно- 
 познавательные 
 программы; 
 3) Спортивные 
 программы; 
 4)   
 Развлекательные 

 программы 

1) Количество 
участников 

мероприятий 
2) Количество 
проведенных 
мероприятий 
3) Количество 
проведенных 
мероприятий 
4) Количество 
проведенных 
мероприятий  

Чел. 
 
 

Ед. 
 
 

Человеко-
день 

 
Час 

792 
 
 

642 
 
 

540 
 
 

356 

140000 
 
 

3690 
 
 

0 
 
 

0 

140000 
 
 

3690 
 
 

0 
 
 

0 

140000 
 
 

3690 
 
 

0 
 
 

0 

       
 допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых                  /---------------\ 

                                                                                                                   |       3       | 

 муниципальное задание считается выполненным (процентов)                                                           \---------------/ 

 
 

 

 

 

 

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

 

 

 
Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 

 

 нарушение требований пожарной безопасности, ст.6, 12 Федерального закона о пожарной безопасности от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ 

 нарушение санитарных правил при эксплуатации производственных, общественных помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, СТ.24 Федерального закона о 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ 

 Ликвидация, реорганизация 
 2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания _______нет__________ 

 3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 

 

Форма контроля Периодичность Федеральные органы исполнительной власти, 

http://base.garant.ru/179222/


осуществляющие контроль за выполнением государственного 
задания 

1 2 3 

1. Внутренний контроль 1 раз в квартал Директор МБУК «Холм – Жирковская РЦКС» 

2. Текущий контроль 1 раз в год Отдел по культуре и спорту  Администрации  МО «Холм – Жирковский 

район» Смоленской области  

3. Внеплановый контроль По конкретному обращению заявителя Отдел по культуре и спорту  Администрации  МО «Холм – Жирковский 

район» Смоленской области 

 4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 

 4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания _______________Ежеквартально____________ 

 4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания _______До 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом______ 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания __нет___ 

 5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания ____________Нет____________ 

 

 


